Le C2M « Campus Métiers Marzy » plus grand centre de formations Nivernais pour les jeunes et

les adultes par le biais de I'apprentissage et/ou de la formation continue dans 6 grands domaines
d’activités (Restauration, Métiers de bouche, Vente/Commerce, Coiffure, Fleuristerie, Mécanique)
Le Campus compte plus de 800 apprentis et 80 collaborateurs.

Aujourd’hui nous recherchons un formateur (F/H) en Carrosserie Peinture en CDD a
temps plein pour remplacement salarié absent. Le poste est basé sur Marzy et la prise de poste
serait effective en décembre 2023.

Les formations confiées seront de niveaux lll et IV et V.

N’attendez pas pour postuler. Les candidatures sont toutes étudiées au fur et a mesure de
leur réception. Personne ne sera oublié !

Descriptif du poste :

Rattaché a la Responsable pédagogique, votre mission consistera a assurer
I’enseignement auprés d’un public d’apprenants dans le cadre d’une pédagogie fondée
sur l’alternance.
- Former et accompagner les apprentis dans la maitrise des compétences professionnelles
en Carrosserie et en Peinture automobile aux référentiels de formation et d’examen du
CAP Carrossier Peintre, Titre.
- Préparer les supports de cours,

- Adapter sa pédagogie a la diversité des publics et en intégrant I'évolution des pratiques
pédagogiques,

- Déployer et adapter la progression pédagogique,

- Accompagner les apprenants dans I'objectif de leur réussite a I'examen,

- Evaluer les apprenants,

- Accomplir les taches administratives et organisationnelles liées aux cours,
- Contribuer aux projets de I'établissement,

- Faire le suivi des entreprises,

- Utiliser du vocabulaire professionnel,

- Passer des commandes fournisseurs / experts / clients

Intégration : Vous étes accompagné pour pouvoir mener a bien vos fonctions sur votre poste.
Un parcours d’intégration et de formation aux outils internes est prévu. Vous aurez aussi un
parrain pour vous accompagner dans les meilleures conditions.



Votre profil :

De formation initiale en carrosserie et peinture automobile (BAC PRO, CQP...°, vous mettez en
avant une expérience minimum de 3 a 5 ans dans un poste similaire ou en garage.

Vous avez des connaissances en carrosserie et peinture (processus de poncage et raccords,
réparation, remise en état, réfection, choix de la gamme, teinte...).

Savoir réparer un véhicule de A a Z.
Bonne culture générale et maitrise de 'ensemble du pack Office,

Savoir-étre et compétences transversales : dimension relationnelle, aisance verbale, rigueur,
travail en équipe, autonomie.

Motivations : Envie de transmettre, appétence pour travailler dans un contexte professionnel
basé sur l'alternance.

Rémunération et avantages :

- Poste en CDD temps plein,

- Salaire annuelle 2154€ Brut / mois,

- Mutuelle,

- Horaires du Campus : LMMJ = 8h-12h, 13h-17h - V = 8h-11h,
- 9 semaines de congés annuel,

- Restauration sur place possible,

Alors prét (e) a relever le défi ?

Pour postuler : Merci de transmettre CV + Lettre de motivation a
e.besnard@campusmetiersmarzy.com

OQu par courrier : Campus Métiers Marzy
21 Rue des Carriéres

58 180 MARZY



